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e _PRZETWARZAJAC DANE OSOBOWE

Kazdy przedsiebiorca w czasie wykonywania swojej dziatalnosci przetwarza dane osobowe. Dane te moga dotyczy¢
jego pracownikoéw, klientéw czy dostawcdw réznorodnych ustug. Zgodne z prawem przetwarzanie danych wymaga
jednak uwzglednienia szeregu wymogdw wskazanych w regulacjach prawnych oraz wypracowania odpowiednich
wewnetrznych procedur i wdrozenia srodkéw zabezpieczajacych te dane przed nieuprawnionym dostepem.

W przypadku nieodpowiedniego przetwarzania danych przedsiebiorca moze ponies¢ odpowiedzialno$¢ prawna.
Dlatego tez kwestia ta, chociaz czesto traktowana jako stosunkowo mato istotna, w praktyce ma bardzo duze
znaczenie.

Celem niniejszego przewodnika jest wigc zapoznanie przedsigbiorcéw spotecznych z podstawowymi zagadnieniami

z zakresu ochrony danych osobowych.
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Przewodnik dla przedsiebiorcéw spotecznych — O czym nalezy pamigtac przetwarzajac dane osobowe



I. PODSTAWOWE POJECIA

Czym sa dane osobowe?

Dane osobowe to wszelkie informacje dotyczace
zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osoby
fizyczne,.

Danymi osobowymi sa zaréwno takie informacje, ktére
pozwalaja na jednoznaczne okreslenie tozsamosci
konkretnej osoby (np. imig i nazwisko, numer PESEL), jak
rowniez takie, ktére nie pozwalaja na jej bezposrednia
identyfikacje, ale po podjeciu dodatkowych dziatar sa
wystarczajace do jej ustalenia. W zwiazku z tym danymi
osobowymi nie beda informacje o duzym stopniu
ogdlnosci, np. nazwa ulicy i numer domu czy wysokos¢
wynagrodzenia. Informacje takie beda jednak stanowic¢ dane
osobowe wdwczas, gdy zostang zestawione z dodatkowymi
informacjami, ktére w konsekwencji mozna odnies¢ do
konkretnej osoby (np. powiazac z jej imieniem i nazwiskiem,
czy tez numerem PESEL).

Czym jest ‘“‘przetwarzanie danych’” w rozumieniu
ustawy?

Przetwarzaniem danych sa wszelkie operacje wykonywane
na danych osobowych, takie jak np. zbieranie, utrwalanie
danych, ich opracowywanie, zmienianie, udostepnianie

i usuwanie, w tym w szczegdlnosci operacje, ktére wykonuje
sie w systemach informatycznych.

Przetwarzanie w rozumieniu ustawy to nie tylko aktywne
dziatanie, jakie przedsiebiorca podejmuje w stosunku do
danych osobowych (np. analiza danych, przekazywanie ich
innym podmiotom, publikacja danych w Internecie), ale takze
samo przechowywanie danych, np. na ptycie CD, lub na
serwerze zewngtrznej firmy informatycznej (tzw. hosting
danych).

Dane jakich os6b sa chronione prawem?

Aktualnie, na gruncie przepiséw chronione sa dane
osobowe wszystkich zyjacych oséb fizycznych, w tym

takze 0séb fizycznych prowadzacych jednoosobowa
dziatalnos¢ gospodarcza. Przedsigbiorca powinien wiec
zapewnic¢ ochrone danych m.in. swoich pracownikéw,
wspotpracownikédw, klientdw, jak réwniez oséb
kontaktowych po stronie kontrahentdw (np.
podwykonawcdw, ktérym zleca swiadczenie pewnych ustug,

w tym jednoosobowych przedsiebiorcéw). Osoby, ktdrych
dane sa przetwarzane okreslane sa jako tzw. “osoby,
ktérych dane dotyczg" lub “podmioty danych”.

Kiedy przedsiebiorca jest administratorem
danych, a kiedy tzw. procesorem danych
osobowych?

Administratorem danych jest kazdy podmiot
(przedsigbiorca), ktéry decyduje o celach (tzn. po co

dane osobowe maja byc przetwarzane, np. na potrzeby
reklamowania produktéw i ustug, na potrzeby rekrutacji,
realizacji umowy, itp.) oraz o srodkach (w szczegdlnosci
uzywanym systemie informatycznym) przetwarzania danych
osobowych. Na administratora danych ustawa naktada wiele
obowiazkdw zwiazanych z przetwarzaniem danych.

Administrator danych moze przetwarza¢ dane samodzielnie,
badz tez korzystac z ustug innego podmiotu, tzn. powierzyc
przetwarzanie danych np. firmie informatycznej, agendji
reklamowej, firmie swiadczacej ustugi ksiegowe. Taki podmiot
okreslany jest mianem przetwarzajacego dane na zlecenie
(tzw. procesor danych). Procesor moze przetwarzac
powierzone mu dane tylko w takim zakresie i celach,
jakie wynikaja z umowy, ktéra administrator i procesor sg
zobowiazani zawrze¢ (tzw. umowa powierzenia danych
osobowych, wymagajaca formy pisemnej).

Jakie przepisy reguluja przetwarzanie danych
osobowych?

Podstawowym aktem prawnym regulujacym zasady
przetwarzania danych osobowych w Polsce jest aktualnie
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych. Ponadto, podmioty przetwarzajace dane
osobowe powinny stosowac sie do przepisow zawartych w
aktach wykonawczych do tej ustawy. Lista podstawowych
regulacji dotyczacych ochrony danych osobowych znajduje
sie pod adresem http://www.giodo.gov.pl/144/j/pl/.

Co istotne, w maju 2018 r. zacznie obowiazywac w Polsce
unijna regulacja o ochronie danych osobowych (tzw. ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych), ktdra w istotnym
zakresie zastapi obowigzujace obecnie przepisy. Biorac

pod uwage skale zmian przedsiebiorcy powinni juz teraz
rozpoczac przygotowania do zmian.
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2.

OBOWIAZKI ZWIAZANE Z PRZETWARZANIEM DANYCH

Przedsiebiorca przetwarzajacy dane osobowe jest
zobowiazany spetni¢ szereg wymogdw prawnych

oraz podjac okreslone dziatania w celu zapewnienia

bezpieczeristwa danych. Zakres tych obowiazkéw

zalezy od roli, w jakiej przedsiebiorca wystepuje, tzn.
czy jest on administratorem danych, czy tez podmiotem
przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie (tj. procesorem

2.1 Obowiazki administratora danych

Znajdujace sig ponizej zestawienie zawiera wykaz
podstawowych obowiazkéw z zakresu ochrony danych
osobowych, do ktérych realizacji zobowiazany jest kazdy
przedsiebiorca bedacy administratorem danych.

danych) — przy czym ten sam podmiot moze wystepowac

w obu tych rolach, w zaleznosci od prowadzonych
operacji na danych.

Podstawy przetwarzania danych

Administrator musi by¢ w stanie wykazad,

ze przetwarzanie danych w konkretnym

celu (np. marketingowym, rekrutacyjnym)

jest uzasadnione i moze zostac oparte na co
najmniej jednej podstawie pozwalajacej na
przetwarzanie danych, ktére okreslone sa

w ustawie o ochronie danych osobowych
(uodo’) (art. 23 oraz art. 27 uodo). Przestanki
te to np. zgoda osoby zainteresowanej (np.
klienta lub uzytkownika witryny internetowej)

lub koniecznos¢ zawarcia i realizacji umowy (np.

umowy sprzedazy zawartej z kontrahentem).
Czasem to przepisy innych ustaw wprost
dopuszczaja przetwarzanie okreslonych
danych, dla okreslonych celéw (np. Kodeks
pracy, ustawa o Swiadczeniu ustug droga
elektroniczng).

Pozyskanie zgody osoby, ktérej dane

dotycza nie w kazdym przypadku jest
konieczne, aby legalnie przetwarzac dane
osobowe w konkretnym celu. Wszystkie
wskazane w przepisach prawa podstawy
(przestanki) stanowia réwnorzedna podstawe
przetwarzania danych. Dlatego tez w sytuadji
gdy przetwarzanie danych jest niezbgedne do
zawarcia i realizacji umowy, nie ma potrzeby
zbierania dodatkowej zgody od strony umowy,
aby przetwarzac dotyczace jej dane osobowe
w tym celu.

W sytuacji gdy przetwarzanie danych oparte
jest na zgodzie podmiotu danych, oswiadczenie
dotyczace wyrazenia zgody musi by¢
sformutowane w zrozumiaty | jednoznaczny
sposdb, a takze musi zosta¢ wyodrebnione
od innych oswiadczer woli sktadanych

przez te osobe. W szczegdlnosci zgoda na
przetwarzanie danych nie moze by¢ czescia
umowy lub regulaminu, lecz musi stanowic
odrebna deklaracje zainteresowanej osoby
(tzw. klauzulg zgody).

Zbieranie oraz przetwarzanie tzw. danych
wrazliwych (“sensytywnych"”), tj. danych,

o ktérych mowa w art. 27 ust. | uodo, takich
jak dane o stanie zdrowia czy o pogladach
politycznych, jest co do zasady zabronione.
Jesli jednak dane takie musza zostac zebrane
dla potrzeb prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez administratora, mozna
to zrobi¢ pod warunkiem otrzymania

zgody osoby, ktérej dane dotycza (ktdra

w tym przypadku wymaga formy pisemnej)
lub spetnienia innej przestanki legalnosci
wskazanej w przepisach prawa (art. 27 ust.
2 uodo).
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Podstawowe zasady przetwarzania danych osobowych

Poza koniecznoscia wykazania wiasciwe]
podstawy prawnej dla operacji na danych,
administrator musi rowniez przez caty czas
przetwarzac dane zgodnie z podstawowymi
zasadami okreslonymi w przepisach prawa
(art. 26 uodo).

Zgodnie z tymi zasadami, dozwolone

jest zbieranie wyfacznie tych rodzajéw
danych, ktdre sa scisle zwiazane z celem
prowadzonej przez administratora
dziatalnosci. Dane musza by¢ wiec adekwatne
do celu przetwarzania, np. w celu przesyfania
newslettera droga mailowa nie bedzie
adekwatne przetwarzanie petnych danych
adresowych osoby, jej numeru telefonu, czy
tez numeru PESEL.

Gromadzone dane musza by¢ potrzebne

do realizacji istniejacego (znanego
administratorowi) celu przetwarzania.
Dlatego tez zabronione jest zbieranie danych
“na zapas', a wiec wyfacznie z zatozeniem
przysztego ich wykorzystania.

Administrator nie moze uzaleznia¢ zawarcia
umowsy/realizacji ustugi od wyrazenia przez
podmiot danych zgody na ich przetwarzanie

dla innych celdw niz wykonanie umowy/
realizacja ustugi (np. dla celéw marketingu
towardw i ustug podmiotdw trzecich).

Administrator jest zobowiazany do
zweryfikowania, czy zbierane dane

sa dokfadne, kompletne i aktualne,

w szczegdlnosci gdy dane nie pochodza
bezposrednio od podmiotu danych, ale np.
gdy baza danych zostata nabyta od podmiotu
trzeciego (tzw. brokera danych).

Zabronione jest przechowywanie danych
dtuzej niz jest to konieczne dla osiagniecia
celu, dla ktérego dane zostaty zebrane.
Wymaga to okreslenia przez administratora
tzw. okreséw retencji (przechowywania)
danych.

W przypadku gdy cel przetwarzania
zostanie osiagniety (np. Swiadczenie na
rzecz podmiotu danych zostanie wykonane),
zebrane dane powinny zosta¢ usunigte

lub zanonimizowane (czyli pozbawione
cech, ktére pozwalaja na przypisanie ich
konkretnej osobie), chyba ze dopuszczalne
jest dalsze ich przetwarzanie na podstawie
obowiazujacych przepiséw prawa.

Obowiazek informacyjny

Przed rozpoczeciem przetwarzania danych
osobowych administrator jest zobowiazany
przekazad osobie, ktérej dane dotycza, okreslone
w przepisach prawa informacje, m.in. na temat
danych adresowych administratora, celu zbierania
danych, znanych administratorowi odbiorcéw
danych (tj. o innych administratorach danych,
ktérym dane moga zostad przekazane), prawie
dostepu do tresci danych dotyczacych okreslone;
osoby oraz prawie ich poprawiania, itd.

(@rt. 24 uodo).

W przypadku gdy administrator nie
uzyskat danych bezposrednio od podmiotu
danych (np. jesli administrator nabyt zbiér
danych od brokera danych), wymagane
jest poinformowanie oséb, ktérych dane
dotycza dodatkowo o fakcie przetwarzania
danych oraz o tym, skad pochodza dane
(art. 25 uodo).

www.dlapiper.com
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Obowiazek informacyjny

Przepisy prawa nie okreslaja formy, w
jakie] obowigzek informacyjny powinien
byc¢ realizowany. Dopuszczalne jest wiec
poinformowanie podmiotu danych np.
pisemnie, mailowo, czy tez telefonicznie.

Sposdb poinformowania powinien pozwalac
na wykazanie, iz administrator prawidtowo
zrealizowat swéj obowiazek. W przypadku
ewentualnego sporu dotyczacego wypetnienia

obowiazku informacyjnego, to administrator
danych zobowiazany bedzie dostarczyd
dowdd, Ze zostat on spetniony.

Podmiot danych ma prawo dostepu do
tresci swoich danych, prawo ich poprawiania,
usuwania oraz zadania zaprzestania ich
dalszego przetwarzania w okreslonych
przypadkach.

Obowiazek rejestracyjny

Administrator danych jest, co do zasady,
zobowiazany zgtosi¢ zbidr (zbiory) danych
osobowych do rejestracji Generalnemu
Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych
(GIODO’).

Obowiazkowi rejestracji zbioru danych
osobowych nie podlega administrator danych,
ktory powotat administratora bezpieczeristwa
informacji (‘ABI'") i zgtosit go GIODO do
rejestracji — jednakze wytacznie w przypadku,
gdy zbidr taki nie zawiera danych wrazliwych
(art. 43 ust. la uodo).

Przed zgtoszeniem zbioru do rejestracji, kazdy
administrator powinien zweryfikowac, czy
prowadzony przez niego zbiér danych nie jest
zwolniony z obowiazku rejestracji na podstawie
przepisu prawa (tj. art. 43 ust. | uodo).

Administrator powinien dokonac zgtoszenia
zbioru danych do rejestracji za pomoca
formularza, ktérego wzér opublikowany
zostat w przepisach wykonawczych do

ustawy; moze réwniez skorzystac z
formularza on-line dostepnego na stronie
internetowej GIODO.

Wszelkie zmiany dotyczace informacji
zgtoszonych uprzednio do rejestracji nalezy
zgtosi¢ GIODO w ciggu 30 dni od daty ich
wprowadzenia. Aktualizacji danych zawartych
w zgtoszeniu nalezy dokonad w ten sam
sposdb, co samego zgtoszenia.

W sytuacji gdy w zbiorze nie sg przetwarzane
dane wrazliwe, rozpoczecie przetwarzania
takich danych mozna rozpoczac juz po
zgtoszeniu zbioru do rejestracji GIODO, tj. po
samym wystaniu wniosku.

W sytuacji natomiast przetwarzania danych
wrazliwych administrator moze rozpoczac
ich zgodne z prawem przetwarzanie dopiero
po dokonaniu rejestracji zbioru danych
przez GIODO, tj. wpisaniu takiego zbioru do
rejestru, ktéry jest dostepny pod adresem
https://egiodo.giodo.gov.pl/index.dhtml.
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Zabezpieczenie danych

Administrator powinien w ramach swoje; Administrator oraz wszystkie osoby, ktdre zostaty
organizadji (przedsiebiorstwa) wdrozyc przez niego upowaznione do przetwarzania
stosowne techniczne oraz organizacyjne danych osobowych zobowiazane sa zachowad w
zabezpieczenia przetwarzanych danych tajemnicy dane osobowe, do ktdrych maja dostep
osobowych, o ktérych mowa w art. 36-39 uodo. oraz metody ich zabezpieczania.

Stosowane §rodki DEzpieCZERStWa POWINNY — wseessmsemsssssssmsss s
zostac dostosowane do istniejacych zagrozen i

Administrator danych jest zobowiazany prowadzi¢
charakteru przetwarzanych danych.

ewidendje oséb upowaznionych do przetwarzania

danych osobowych, ktéra powinna zawiera: imie

Dostep do przetwarzanych danych moga miec i nazwisko osoby upowaznionej, date nadania
jedynie osoby odpowiednio upowaznione przez i ustania oraz zakres upowaznienia, a takze
administratora. Wiaze sie z tym obowiazek identyfikator, jezeli dane sa przetwarzane w
wydawania osobom majacym dostep do systemie informatycznym.

danych (np. pracownikom, WSpOIDracownikom) s s

specjalnych pisemnych upowaznier. Administrator danych moze (lecz nie musi)

powota¢ administratora bezpieczeristwa

Kazdy administrator danych jest zobowigzany informagji, ktéry bedzie realizowat czes¢

do opracowania specjalnej dokumentadji obowiazkéw zwiazanych z ochrong danych,
wewnetrznej, w ktérej nalezy opisac m.in. sposéb w imieniu administratora danych. Osoba taka
przetwarzania danych osobowych oraz srodki musi spetnia¢ okreslone wymogi, np. w zakresie
techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrone wiedzy dotyczacej problematyki ochrony danych
danych (tzw. polityka bezpieczeristwa oraz osobowych. Powotanie ABl-ego oraz zgtoszenie
instrukcja zarzadzania systemem informatycznym tego faktu GIODO pozwala administratorowi
stuzacym do przetwarzania danych osobowych). skorzystac z okreslonych w przepisach usprawniert
Szczegbtowy zakres informadji, ktére powinny (np. umozliwia w pewnych przypadkach na
zostad zawarte w tej dokumentadji okreslaja zwolnienie sie z obowiazku zgtoszenia zbiordw
przepisy prawa. danych osobowych GIODO). Powotanie

.................................................................................................. ABl-ego przesadza jednak z drugiej strony o
koniecznosci realizacji dodatkowych wymogdw,
np. prowadzenia wewnetrznego rejestru
przetwarzanych zbioréw danych osobowych.

www.dlapiper.com
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Udostepnianie i powierzanie danych do przetwarzania

Udostepnianie danych (tj. przekazywanie ich
innemu administratorowi danych, w celu ich
przetwarzania przez tego administratora dla
jego wiasnych celéw) jest mozliwe w przypadku
spetnienia jednej z przestanek legalizujacych
przetwarzanie danych. Udostepnianie jest
bowiem jednga z form przetwarzania danych

i podlega takim samym zasadom, jak inne
dziatania podejmowane na danych.

Powierzanie danych do przetwarzania

(tzw. outsourcing przetwarzania) polega na
przekazywaniu danych przez administratora
innemu podmiotowi (tzw. procesorowi
danych), ktéry przetwarza te dane na rzecz

i w imieniu administratora danych (np.
powierzenie danych firmie hostingowej, ktéra

na zlecenie administratora przetwarza dane
na swoich serwerach, korzystanie z ustug
kadrowo-ksiegowych swiadczonych przez
zewnetrzng firme).

Powierzenie danych do przetwarzania

jest dopuszczalne wytacznie w przypadku,

gdy administrator zawrze z procesorem
danych umoweg powierzenia danych do
przetwarzania. Umowa taka wymaga zawarcia
w formie pisemnej i powinna okresla¢ ona co
najmniej zakres powierzanych danych, zakres
czynnosci na danych jakie realizowaé moze
procesor danych oraz wskazywac na cele,

w ktérych dane moga by¢ przetwarzane.

Przekazywanie danych do panstw trzecich

W przypadku gdy administrator przekazuje
dane osobowe do innych podmiotéw

z panstw nalezqcych do Europejskiego
Obszaru Gospodarczego (‘EOG’) sytuacje
taka nalezy traktowac tak samo jak
przekazanie (powierzenie lub udostepnienie)
wewnatrzkrajowe, w zwiazku z czym nie jest
konieczne spetnienie dodatkowych wymogdw.

Przekazywanie danych osobowych do tzw.
panstw trzecich (tj. paistw, ktdre nie nalezq

do EOG) wymaga spetnienia dodatkowych
wymogdw i co do zasady jest mozliwe, jesli
dane paristwo zapewnia na swym terytorium
odpowiedni poziom ochrony danych osobowych
(co dotyczy jednak niewielkiej grupy paristw,

np. Kanady, Argentyny, Izraela, nie dotyczy zas
co do zasady USA, jak rowniez Indii, Chin czy
innych panstw azjatyckich).

Administrator danych moze przekazac dane
osobowe do paristwa trzeciego, ktdre nie
zapewnia odpowiedniego poziomu ochrony
danych, pod warunkiem, ze spetniona jest jedna
z ustawowych przestanek dla takiego przekazania,
np.. osoba, ktdérej dane dotycza, udzielita na to
zgody na pismie; przekazanie jest niezbedne do
wykonania umowy pomigdzy administratorem
danych a osoba, ktdrej dane dotycza lub jest
podejmowane na jej zyczenie; czy tez w sytuadji
gdy dane sa ogdlnie dostepne (art. 47 uodo).

Administrator danych moze podpisaé réwniez
specjalng umowe transferowa, oparta na
modelowych klauzulach opracowanych przez
Komisje Europejska lub skorzystac z takich
instrumentéw, jak wiazace reguty korporacyjne
(art. 48 uodo). Jesli zadna z tych mozliwosci nie
moze by¢ wykorzystana, niezbedne jest wdwczas
uzyskanie zgody GIODO na transfer danych,

w postaci decyzji administracyjne.

| Przewodnik dla przedsiebiorcédw spotecznych — O czym nalezy pamietad przetwarzajac dane osobowe




2.2 Obowiazki procesora danych

Procesor danych powinien przede wszystkim zadbac o
zawarcie z administratorem, ktéry zleca mu przetwarzanie
danych, umowy powierzenia danych osobowych, zgodne;
z wymogami prawnymi. Umowa taka — ktéra stanowi
podstawe zgodnego z prawem przetwarzania danych przez
procesora — powinna precyzyjnie okreslac, jakie dziatania
procesor powinien i moze wykonywac na powierzonych
danych. W sytuacji natomiast, gdyby procesor przetwarzat
dane w zakresie szerszym niz przewidziany w umowie, lub
tez w innych celach niz okreslone przez administratora,
nalezatoby traktowac go w tym zakresie jako niezaleznego
administratora danych (z czym wiaza sie dodatkowe
obowiazki, wskazane powyzej). Przykladowo, gdyby dane
osobowe klientéw spotki A (tj. administratora danych)
zostaty powierzone w drodze umowy agencji reklamowe;

(1. procesorowi) w celu wystania do tych klientéw tresci
marketingowych dotyczacych spétki A, a agencja reklamowa
skorzystataby z tych danych, aby przesta¢ takze informacje
reklamowe dotyczace wiasnych ustug, bytaby w tym zakresie
administratorem danych (powinna wigc np. zgtosi¢ zbidr
danych osobowych GIODO).

Co do zasady procesor nie jest zobowiazany do realizacji
ustawowych obowiazkéw natozonych na administratora
danych (np. w zakresie obowiazku zgtoszenia zbioru danych
osobowych). Procesor danych jest jednak zobowigzany
zastosowac te srodki zabezpieczajace, o ktérych mowa

w art. 36-39 u.o.d.o. Przy czym obowigzek ten powinien
on zrealizowac jeszcze przez rozpoczeciem przetwarzania
danych na zlecenie administratora, a nie w trakcie
prowadzonych operacji na danych.

3. KONTROLA Z GODNOSCI PRZETWARZANIA DANYCH Z PRAWEM

Organem nadzorczym wyznaczonym do przeprowadzania
kontroli zgodnosci przetwarzania danych z przepisami o
ochronie danych osobowych jest Generalny Inspektor
Ochrony Danych Osobowych. Celem kontroli jest ustalenie
stanu faktycznego w zakresie przestrzegania przez podmiot
kontrolowany przepiséw o ochronie danych osobowych
oraz udokumentowanie dokonanych ustalen.

W praktyce kontrole przeprowadzaja inspektorzy GIODO
w kilkuosobowych zespotach kontrolnych. Czynnosci
kontrolne sa dokonywane w siedzibie kontrolowanego
podmiotu oraz ewentualnie takze w innym miejscu

(np. jednostce organizacyjnej) wskazanym jako obszar
przetwarzania danych osobowych.

Kontrola przetwarzania danych osobowych obejmuje
zaréwno administratoréw danych podlegajacych
obowiazkowi zgtoszenia zbioru do rejestracji, jak tez
administratoréw danych, ktérzy z mocy ustawy sa z
obowiazku rejestracji zwolnieni. Ponadto, w przypadku
gdy administrator danych sam nie przetwarza danych, lecz
zleca to innemu podmiotowi (procesorowi danych), kontroli
podlega¢ moze réwniez ten podmiot. Zatem obowiazki
zwiazane z kontrola ciaza nie tylko na administratorach
danych, lecz takze na podmiotach zajmujacym sie
przetwarzaniem danych na podstawie tzw. umowy
powierzenia.

Podczas kontroli przestrzegania przepiséw o ochronie
danych osobowych inspektor z biura GIODO zwraca
szczegdlna uwage na nastepujace kwestie: przestanki
legalnosci przetwarzania danych osobowych; przestanki
legalnosci przetwarzania danych szczegdlnie chronionych
(tzw. danych wrazliwych); zakres i cele przetwarzania
danych; merytoryczna poprawnos¢ danych i ich
adekwatnos¢ do celu przetwarzania; realizacja obowiazku
informacyjnego; zgtoszenie zbioru do rejestracji GIODO;
obowigzki zwigzane z przekazywaniem danych do
panstw trzecich, powierzeniem przetwarzania danych,
zabezpieczeniem danych.

Co do zasady kontrole sg zapowiadane z kilkudniowym
wyprzedzeniem. Podmioty, ktére maja by¢ poddane
kontroli, informowane sa w pierwszej kolejnosci
telefonicznie, a nastepnie na pismie (faksem) przedstawiany
jest ogdlny przedmiot kontroli, termin dokonania czynnosci
oraz prosba o przygotowanie dokumentacji dotyczace;
przetwarzania danych. Kontrola trwa zwykle kilka dni,

jednak jesli dotyczy duzych podmiotdw, moze zajaé nawet
kilka tygodni.

Wiecej informacji o zakresie i przebiegu kontroli dostepnych

jest pod adresem: http://www.giodo.gov.pl/487/id_
art/3908/j/pl/.
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4. ODPOWIEDZIALNOSC ZA NARUSZENIE PRZEPISOW

W przypadku naruszenia przepiséw prawa z zakresu
ochrony danych osobowych GIODO moze nakazad
podmiotowi przetwarzajacemu dane (administratorowi lub
procesorowi), w drodze decyzji administracyjnej, usuniecie
naruszen, a w szczegdlnosci:

) usunigcie uchybiery;

2) uzupetnienie, uaktualnienie, sprostowanie, udostepnienie
lub nieudostepnienie danych osobowych;

3) zastosowanie dodatkowych Srodkéw zabezpieczajacych
dane osobowe;

4) wstrzymanie przekazywania danych osobowych do
panstwa trzeciego;

5) zabezpieczenie danych lub przekazanie ich innym
podmioctom;

Opracowanie przygotowat:
Damian Karwala, radca prawny
Pawel Tobiczyk, aplikant adwokacki

Stan prawny:
25 listopada 2016 .

6) w szczegdlnych przypadkach GIODO mozne nakazac
nawet usuniecie danych osobowych, co w przypadku
wartosciowych biznesowo zbioréw danych moze byc
szczegdlnie kiopotliwe.

W sytuacji gdy podmiot, ktérego dotyczy decyzja GIODO
nie podejmie krokdw w celu usuniecia naruszen, mozliwe
jest natozenie na niego kar finansowych (grzywny).

Niektdre dziatania naruszajace przepisy o ochronie danych
osobowych (np. brak rejestracji zbioru lub tez brak

realizacji obowiazku informacyjnego) traktowane sa jako
przestepstwo karne. Osoba, ktéra je popetnita (zazwyczaj
cztonek zarzadu spotki lub jednoosobowy przedsiebiorca)
moze zostac skazany na kare grzywny, ograniczenia wolnosci
lub pozbawienia wolnosci do lat 3.

Niniejszy poradnik zostat stworzony przez DLA Piper w ramach projektu realizowanego we wspétpracy z NESsT.

DLA Piper jest globalnq firmq swiadczqcq ustugi prawne, z szerokim programem swiadczenia ustug prawnych pro bono,

wspomagajqcym przedsiebiorstwa spoteczne, instytucje charytatywne oraz osoby fizyczne na catym swiecie. Wiecej informacji:

www.dlapiper.com.

NESsT od 20 lat wspiera rozwdj przedsiebiorstw spotecznych w krajach Ameryki taciriskiej i Europy Srodkowo-Wschodniej.
Organizacja inwestuje kapitat filantropijny w biznesy o najwyzszym potencjale generowania pozytywnego wptywu spofecznego.

Dowiedz sie wiecej: www.nesst.org/polska/prawol.

Celem publikadji jest przedstawienie ogélnego zarysu i oméwienia wskazanych w niej kwestii o tematyce prawnej. Zawartos¢
poradnika ograniczona jest do informacdji, ktére byty publicznie dostepne w dniu jego wydania. Jego celem nie jest i nie powinien
by¢ on uzywany w zastepstwie porady prawnej. Przed podjeciem okreslonego dziatania w konkretnej sytuacji, rekomendowane jest
uzyskanie porady prawnej w celu weryfikacji zawartej tu tresci. DLA Piper nie ponosi odpowiedzialnosci za zadne dziatania podjete

lub niepodjete na podstawie niniejszej publikacji.
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